47 de janeiro-86.
'Eleigao de Reitor

OLTIMOS ACONTECIMENTOS

1. Reuniao do Conselho de Representantes em 19 de outubro.
Nesta reuniao, o C.R. debateu a forma da eleicdo de Reitor.0 Con
1 selho deliberou um calendario de discussées entre os docentes:

a) Edicao de uma Cartilha apresentando varias opgOes referentes
a ponderacdo, modo de realizacao da eleicao e um histdrico do
atual processo;

a b) Edigcao do Jornal da ADUNICAMP aberto a colaboragdao de todos
; os docentes, debatendo a sucessao de Reitor, especialmente as
regras;

c) Realizacao de debates nas Unidades;
d) Mesa redonda com os Reitores da UnB e UFRJ;
e) Enquete entre os docentes sobre as regras da eleicao;

f) Assembléia Geral para tomada final de posicao dos docentes, a
ser realizada no inicio de Margo.

O C.R. considerou inaceitavel a proposta do Voto Universal Ponde
rado (VUP) em que nao seria possivel distinguir os candidatos pre
feridos de cada categoria (docentes, alunos e funcionarios). Foi
sugerido ao Comité Prd-Consulta a proposta indicativa de eleigao
em dois turnos com votacdo em um s6 nome no primeiro turno, pas
sando ao segundo turno os dois mais votados no primeiro. A idéia
de Votagﬁo em até trés nomes no primeiro turno foi rejeitada.

2. Proposta do Comité Pro-Consulta. Esta foi apresentada em 09/1/86

e € a seguinte: "Eleigao em dois turnos. No primeiro turno(2 e 3
de abril), vota-se em até tres nomes.Caso nenhum candidato alcan
ce 50% mais um, vao ao segundo turno (8 e 9 de abril) os dois
mais votados no primeiro turno.A contagem dos votos no primeiro
turno sera realizada pela frequéencia simples dos nomes votados."
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3. Reuniao do Conselho de Representantes de 14 de janeiro.
Nesta reuniao o C.R. '

a) Reaflrmou as posigoes da reunlao anterior (19/12) quanto ao
calendarlo de dlSCUSSOeS entre 0s docentes

b) Explicitou também que con51der§ as propostas do Comité Pro -
Consulta como indicativa as entidades. A ADUNICAMP  debatera
internamente as sugestoes podendo aceita-las, rejeita-las ou
propor modificacdes; ] s

c) De acordo com a propria forma de atuar do Comite Pro-Consulta,
considerou este Comité como uma instancia de organizacgao do
processo de Consulta a comunidade, portanto,ndo se impondo a
nenhuma das entldades nele representadas (ADUNICAMP,DCE,APG e
ASSUC).

A Diretoria da ADUNICAMP, empenhada com a lisura e representati
vidade do processo de sucessdo do Reitor,levara adiante as indi |
cacoes do C.R. junto a comunidade docente.

ADUNICAMP, janeiro de 1986.

JORNAL DA ADUNICAMP - EDIQRO EXTRA - SUCESSAO REITOR

Como ja foi dito o jornal esta aberto a todos os docentes que dese
jarem expressar suas opinides e idéias sobre o processo de sucessao.

As colaboracoes deverao ser enviadas a ADUNICAMP até no maximo 31/
01/86. Os artigos ndo deverdao ultrapassar 02 (duas) paginas de pa
pel oficio, datilografadas em espaco duplo.

ADUNICAMP, janeiro de 1986.

A DIRETORIA
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