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E NOSSO REAJUSTE ?
A ADUNICAMP retoma a campanha salarial para nosso

eajuste a partir de 19 de abril. Considerando o quadro do setor educação

m greve há 33 dias, podemos prever grandes dificuldades,frente ao Cover-

o do Estado , para o encaminhamento de nossas reivindicações.

Nossa principal reivindicação, alêm de um reajuste

e ue recupere as perdas de 87 e a inflação de 88, é a definição de uma po-
lítica salarial que não nos coloque, a cada tres meses,frente a campanhas

kalariais desgastantes e com graves prejuízos para O ensino, a pesquisa e

b conjunto de nossas atividades acadêmicas. A política salarial do Gover-

fe Quércia, de reajustes trimestrais de acordo com a disponibilidade do

stado, agravarã sem sorbrade dúvidas, o quadro de arrocho a que estã sub

metido o funcionalismo como consequência da política econômica do governo

federal.

Diante disso, a ADUNICAMP - Diretoria e Conselho de

epresentantes- estã encaminhando para discussão nas unidades uma pauta

m reivindicações aprovada na última reunião do C.R., dia 10 de março. Os
representantes presentes aprovaram também a proposta de declarar ESTADO

Dz MOBILIZAÇÃO DOS DOCENTES DA UNICAMP, preparando a pauta de reivindica-
4 kcões e uma possível paralisação caso o Governo do Estado não atenda nossas

reivindicações.

Os pontos aprovados foram os seguintes:

I - ESTADO DE MOBILIZAÇÃO

II- PAUTA DE REIVINDICAÇÕES

1. Indice de reajuste que recupere Jan/87 e as perdas

com a inflação de Jan/Fev/Mar 88;

2. Reajustes mensais baseados no indice do DIEESE;

3. Revisão do teto, considerando: o salário base do úl-

timo nivel da carreira em RDIDP(MS 6) mais 7 quinquê

nios e 6a. parte;

“4. Transparência com relação aos dados da arrecadação

do ICM e gastos com a folha de pagamento;

5. Pagamento no 19 dia útil do mês;
6. Mudança da data base (abril ou outubro).

III- CRONOGRAMA DA CAMPANHA

14 a 22.03 - Reunião nas unidades.

14.03 - Reunião de docentes e servidores das 3 Universi

dades. ASUSP - 9 horas.

15.03 - Assembléia Geral do Funcionalismo. 15 horas no

Morumbi.

15.03 - Protocolo da PAUTA DE REIVINDICAÇÕES junto aô

Governo do Estado e CRUESP.

23.03 - ASSEMBLÉIA GERAL DA ADUNICAMP. 13 horas - CBIO0.
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Com relação à definição do indice de reajuste, os es

tudos da Comissão Salarial apontam 76,6% a partir de 19 de abril, para recu

perar Jan/87, prevendo-se a inlfação de março em torno de 20%. A reunião

das ADs e Associações de servidores deverã aprofundar esses estudos na ten-

tativa de chegar a um índice definitivo. Novo Boletim deverá sair proxima -

mente informando sobre esses estudos e deliberações.
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DOCENTES DOS COL: OS SEM REAJUSTE

Os professores dos Colégios Técnicos ainda não tem o

seu reajuste definido.Dois meses e meio apôs a data-base alguns professores

não receberam nem mesmo os 70% concedido a todo o funcionalismo.Lembramos

que os professores da rede estadual estão em greve contra o reajuste de 70%

que os funcionários da UNICAMP tiveram 100% e nôs, docentes, 120% sobre ou-

tubro. O compromisso da Reitoria, em novembro do ano passado, foi de indexa

o salário dos professores ao nível MSl no mínimo. Mas até o momento a Reito

ria não encaminhou uma proposta definitiva. Em reunião na última 5a. feira,

dia 10, os docentes dos CTs resolveram dar um prazo até 2a. feira para a de

liberação da Reitoria. Na 3a. feira, dia 15, nova reunião dos Colégios ana-
lisará a situação,podendo decretar a greve, dado o clima geral de insatisfa

ção pela demora e indefinição por parte da Reitoria.
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O advogado da ADUNICAMP, Dr. CARLOS SIMÕES, encaminha-

rã ação judicial contra o teto salarial de cz$ 264.000,00, fixado pelo Go -
verno do Estado para os salários do funcionalismo. A ADUNICAMP solicita que
os docentes interessados compareçam à sede da entidade para maiores informa

ções, atê o dia 22 de março, pois o prazo para a entrega dos documentos &
31 de março.
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ae JORNAL DA ADUNICAMP EN DIRETORIA AMPLIADA
Os colegas interessados em co A Diretoria ampliada, instân-

laborar com o Jornal da entidade cia consultiva da Diretoria, estã pe
deverão encaminhar seus artifos a tomando suas atividades. A idéia é
tê 21 de março .Cada artigo não de que essas reuniões contemplem a parti
ve ter mais do que uma lauda (35 cipação dos docentes da forma mais am

linhas, 70 toques).0 próximo núme pla possivel, contribuindo com discus|

TODAS3as.FEIRASàs 3:30 HORAS NA SEDE

PARTICIPE. VENHA DISCUTIR CONOSCO.

ro sai no fim do mês. 2 sões dos mais variados temas.

OUTRAS ATIVIDADES

16.03- Debate sobre Transporte Cole

tivo.19:30 hs.Salão Vermelho.

17.03- Reunião da Comissão de Carrei
ra. 14:00 hs. ADUNICAMP.

17.03- Audiência com o Reitor às

17:30 hs. PAUTA: Política Sa-

larial,Micros,Nova Sede,LPM,

Colégios Tecnicos. e Conselho
Departamental e Interdep.
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