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REUNIAO DE DIRETORIA DA ADUNICAMP
Gestao “Renovacao e Participagao” (03/10/2005 a 03/04/2007)
Data: 09/11/2005 (quarta-feira) — Horario de inicio: 18h00 — Sede da Adunicamp
PAUTA

1. INFORMES:

11. Leitura da ata da reuniao de diretoria de 10/10/2005;

12. Relato da reunido com os funcionarios (Lalau);

1.3. Desempenho da Assessoria Juridica (Marcia);

1.4. Repasse ao Andes-SN (Marcia);

1.5. Congresso do Andes-SN sera no inicio de margo de 2006 (Mauro);

16. Retirada das fotos da Agenda Adunicamp (sera retirada no fabricante em 10/11);

1.7.  Treinamento e compra dos telefones/radio Nextel (Hélio e Mauro);

1.8. Projeto de Lei Complementar — Previdéncia — documento STU (Mauro); (i~

1.9. Jornais e revistas assinados pela entidade (anexo).

? S P
2. DEFINICAO: PLC / Le/m"a.»__—/LD / P”"m Lukive-
@ 2.1. Definigao de pauta para audiéncia com o Reitor da Unicamp (em 18/11, as 11h00);
2.2. Definicdo de politica de Apoio Financeiro (Mauro e Bento);*ﬁ-’«fo?f@wﬁ %%%Jwﬁm

2.3. Definigdo se associados da Unimed poderdo ter a opgao de ter a mensalidade
debitada no banco Nossa Caixa além do Banespa (anexo);

2.4. Definicdo da tabela para as didrias (Bento);

2.5. Definicao de prestacao de servicos de jardinagem para Adunicamp (Bento);
2.6. Organizagédo do setor de comunicagao (Hélio);

2.7. Calendario e plantao para o periodo de férias dos diretores{@

2.8. Boletim Adunicamp: sugestao criar “tribuna livre” (Mauro);

2.9. Definicido de confecgdo de convite de natal. Se confeccionado sera disponivel @
somente no site da Adunicamp, lista de e-mails e boletim ou sera entregue (impresso)

junto com as agendas? e ;MM 2 opes ofiz |
oo

LoV
3. APROVACAO:
3.1. Manter a suspensdo do desconto da Adunicamp na Folha de Pagamento do 139@
salario;
3.2. Solicitagdo do STU para fornecimento de o6nibus de Campinas a Brasilia para

participagdo na “Marcha Zumbi + 10" no préximo dia 22 de novembro. Orgamento de 1
onibus: R$ 3.800,00 (Tania); (fit)

3.3. Solicitagao do Projeto Educacional Cio da Terra (anexo); ;

3.4. Participagdo dos advogados da Adunicamp no 2° Encontro Juridico do Andes—S
(anexo);

3.5. Solicitagdo do associado José Dermegi Rios (anexo); @
3.6. Calendario de férias dos funcionarios (anexo);
3.7. Mensagem aos associados sobre o Conselho de Representantes (Tania);
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3.8. Confraternizacao de final de ano entre funcionarios e diretores da Adunicamp:
sugestao realizar amigo secreto (Lalau); gl sy somnte

3.9. Cesta basica (especial de Natal) com acréscimo de alguns produtos de época para o0s
funcionarios (Lalau);  Cuwok bénca o+ Cute & N’\,aaﬁ ‘ @ Lt ) i~ a2

3.10. Autorizagdo para doagdo da casinha do falecido cachorro Toco (patriménio da
Adunicamp) ao CEMA (Centro de Monitoramento Animal), setor da Unicamp (Lalau);

3.11. Formulério de recadastramento da Unimed. Sugestao: enviar aos associados por meio

das secretarias dos departamentos para que nao ocorra extravio de documento
(Mauro); _\@

3.12. Manter o expediente de final de ano na Adunicamp em acordo com o0 recesso da
Unicamp que sera de 24 de dezembro (sdbado) a 01 de janeiro (domingo)?
Necessario avisar os associados e conveniados.

4. RESTAURANTE:

41. Problemas ainda sem solugdo: enxurradas, goteiras e massas nos vidros da escada,
4.2. Sugestao de envio de carddpio semanal por e-mail (enviado pelo Eduardo por e-mail);
4.3. Aditivo do contrato do restaurante esta assinado;

4.4. Termo de responsabilidade para contratantes de festas (modelo anexo).
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Data: 09/11/2005 (quarta-feira) — Horario de inicio: 18n00 — Sede da_Adunicam

. INFORMES:

REUNIAO DE DIRETORIA DA ADUNICAMP
Gestao “Renovacao e Participagao” (03/10/2005 a 03/04/2007)

PAUTA

Leitura da ata da reunido de diretoria de 10/10/2005;
Relato da reunido com os funcionarios (Lalau);
Desempenho da Assessoria Juridica (Marcia);
Repasse ao Andes-SN (Marcia);

Congresso do Andes-SN sera no inicio de margo de 2006 (Mauro);
Retirada das fotos da Agenda Adunicamp (sera retirada no fabricante em 10/11); de—
Treinamento e compra dos telefones/radio Nextel (Hélio e Mauro);

Projeto de Lei Complementar — Previdéncia — documento STU (Mauro); =% Jyﬂng;v‘“

Jornais e revistas assinados pela entidade (anexo).

Definicao de(pvudiéncia com o Reitor da Unicamp (em 18/11, as 11h00),,

e, Suiy ‘ 5 . B WW g =
Definicao de politica de Apoio Financeiro (Mauro e Bento);—» g . (W

Definicao se associados da Unimed poderao ter a opcao de ter a mensalidad
debitada no banco Nossa Caixa além do Banespa (anexo);

Definicéo da tabela para as diarias (Bento);
Definicao de prestagdo de servigos de jardinagem para Adunicamp (Bento);
Organizagao do setor de comunicagao (Hélio);

Calendario e plantédo para o periodo de férias dos diretores;
Boletim Adunicamp: sugestao %ibuna livre” (Mauro);

Definicao de confecgdo de €emwite de natal. Se confeccionado sera disponivel
somente no site da Adunicamp, lista de e-mails e boletim ou sera entregue/(impressog 0
junto com as agendas? {owe- bl —> Sertos <iﬁy —b PS> g M
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3. APROVACAO:

X% XX X A

Manter a suspensgo do desconto da Adunicamp na Folha de Pagamento do 13¢
saldrio; @ dvde

Solicitacado do STU para fornecimento de 6nibus de Campinas a Brasilia para
participacdo na “Marcha Zumbi + 10” no préximo dia 22 de novembro. Orgamento de 1,
dnibus: R$ 3.800,00 (Tania); sufud=

Solicitagao do Projeto Educacional Cio da Terra (anexo); s g

Participagao_dos advogados da Adunicamp no 2° Encontro Juridico do Andes-SN
(anexo); %\.———b WOMNO - TN o EdarnandQ -

(s . , s A L
Solicitacdo do associado José Dermegi Rios (anexo);a& o hs ko m .
Calendario de férias dos funcionarios (anexo); 0L n Lot
Ll\élensagem aos associados sobre o Conselho de Representantes (Tania);
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Confraternizagdo de final de ano entre funcionﬁérios e diretcy'es dg: Adunicamp:
sugestao realizar amigo secreto (Lalau); S G SU/wCO&}7
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Cesta basica (especial de Natal) com acréscimo de alguns produtos de época para 0s
funciondrios (Lalau); Lolom Ty e Hehi— & CA M

Autorizagdo para doagdo da casinha do falecido cachorro Toco (patrimonio da
Adunicamp) ao CEMA (Centro de Monitoramento Animal), setor da Unicamp (Lalau); 3

Formulario de recadastramento da Unimed. Sugestao: enviar aos associados por meio
das secretarias dos departamentos para que nao ocorra extravio de documento
(Mauro);

Manter o expediente de final de ano na Adunicamp em acordo com O recesso da
Unicamp que sera de 24 de dezembro (sébagp) a 01 de janeiro (domingo)?
Necessario avisar os associados e conveniados. e

4. RESTAURANTE:

N
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Problemas ainda sem solugao: enxurradas, goteiras e massas nos vidros da escada;

Sugestao de envio de cardapio semanal por e-mail (enviado pelo Eduardo por e-mail);

Aditivo do contrato do restaurante esta assinado;,
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REUNIAO DE DIRETORIA DA ADUNICAMP
Gestao “Renovacao e Participacao” (03/10/2005 a 03/04/2007)
Data: 09/11/2005 (quarta-feira) — Horario de inicio: 18h00 — Sede da Adunicamp

PAUTA

1. INFORMES:
11. Leitura da ata da reunido de diretoria de 10/10/2005;
12 Relato da reunido com os funciondrios (Lalau);
1.3. Desempenho da Assessoria Juridica (Marcia);
1.4. Repasse ao Andes-SN (Marcia);
1.5. Congresso do Andes-SN sera no inicio de margo de 2006 (Mauro);
1.6. Retirada das fotos da Agenda Adunicamp (sera retirada no fabricante em 10/11);
1.7.  Treinamento e compra dos telefones/radio Nextel (Hélio e Mauro);
1.8. Projeto de Lei Complementar — Previdéncia — documento STU (Mauro);
1.9. Jornais e revistas assinados pela entidade (anexo).

2. DEFINICAO:
2.1. Definicao de pauta para audiéncia com o Reitor da Unicamp (em 18/11, as 11h00);
2.2. Definigao de politica de Apoio Financeiro (Mauro e Bento); —— ¢ qure Lnylecss Lempeienti,
2.3. Definicdo se associados da Unimed poderdo ter a opgao de ter a mensalidade Ten
debitada no banco Nossa Caixa além do Banespa (anexo); ‘Ct““:lf !

2.4. Definicdo da tabela para as diarias (Bento);

2.5. Definicao de prestagéo de servigos de jardinagem para Adunicamp (Bento);
2.6. Organizacéo do setor de comunicagao (Hélio);

2.7. Calendério e plantao para o periodo de férias dos diretores; ...

2.8. Boletim Adunicamp: sugestao criar “tribuna livre” (Mauro);

2.9. Definicdo de confecgdo de convite de natal. Se confeccionado sera disponivel
somente no site da Adunicamp, lista de e-mails e boletim ou sera entregue (impresso)
junto com as agendas?

3. APROVACAO:

3.1. Manter a suspensdo do desconto da Adunicamp na Folha de Pagamento do 13° i s 2
salario;

3.2. Solicitagdo do STU para fornecimento de onibus de Campinas a Brasilia para
participagdo na “Marcha Zumbi + 10" no préximo dia 22 de novembro. Orgamento de 1~
onibus: R$ 3.800,00 (Tania);

3.3. Solicitagao do Projeto Educacional Cio da Terra (anexo);

3.4. Participagdo dos advogados da Adunicamp no 2° Encontro Juridico do Andes-SN W
(anexo);
3.5, Solicitagao do associado José Dermegi Rios (anexo); _, #-o+ decanka we Baakim

3.6. Calendario de férias dos funcionarios (anexo); —= proka QY,.»NA\s_
3.7. Mensagem aos associados sobre o Conselho de Representantes (Tania); _,(/@AJTOQ’TOLWCK
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38. Confraternizagdo de final de ano entre funcionarios e diretores da Adunicamp: 0K
sugestao realizar amigo secreto (Lalau); =S

39. Cesta basica (especial de Natal) com acréscimo de alguns produtos de epoca para 0s
funcionarios (Lalau); }<Toowa <

3.10. Autorizagdo para doagdo da casinha do falecido cachorro Toco (patrimoénio da
Adunicamp) ao CEMA (Centro de Monitoramento Animal), setor da Unicamp (Lalau); —

3.11. Formulério de recadastramento da Unimed. Sugestao: enviar aos associados por meio
das secretarias dos departamentos para que nao ocorra extravio de documento
(Mauro);

3.12. Manter o expediente de final de ano na Adunicamp em acordo com O recesso da
Unicamp que serd de 24 de dezembro (sébado) a 01 de janeiro (domingo)? L i
Necessario avisar os associados e conveniados.

4. RESTAURANTE:
41. Problemas ainda sem solucdo: enxurradas, goteiras e massas nos vidros da escada,
4.2. Sugestao de envio de cardapio semanal por e-mail (enviado pelo Eduardo por e-mail);
4.3. Aditivo do contrato do restaurante esta assinado;
4.4. Termo de responsabilidade para contratantes de festas (modelo anexo).







= Y dolaw LT

ATA DA REUNIAO DE DIRETORIA DA ADUNICAMP
Gestdo “Renovacao e Participagao” (03/10/2005 a 03/04/2007)
Data: 09/11/2005 (quarta-feira) — Horario de inicio: 18h00 — Sede da Adunicamp

Presentes: Mauro Anténio Pires Dias da Silva (presidente), Tania Maria Alkm|,m, Maria Cristina
Bahia Wutke, Marcia Regina Nozawa, Bento da Costa Carvalho Junior, I_Daulo César Centoducatte
(diretoria ampliada), Maria Laura Trindade Mayrink-Sabinson, Terezinha 'd'e Jes’us Machado
Maher, Hélio Lemos Sélha, Esdras Rodrigues Silva. Auséncia justificada: Valério José Arantes.

O presidente, professor Mauro, iniciou a reuniao com os seguintes (1) informes: (1 .1) Fotos que
deveriam constar nas primeiras paginas da Agenda Adunicamp foram retiradas por nao estar em
acordo com o pensamento da diretoria atual; comunicou também que as agendas seriam ret'lra.das
do fabricante em 10/11/2005). Em seguida, o professor Mauro passou para a diretora Marcia a
palavra sobre o segundo informe (1 .2) Desempenho da Assessoria Juridica da entidade deye ser
melhorado com estudos aprofundado sobre os interesses dos docentes, como exemplo, citou a
situacdo da aposentaria dos docentes. A professora Marcia sugere que haja maior preparo no
desempenho da assessoria juridica. Em seguida, a professora Marcia retorna a palavra ao
professor Mauro que prossegue informando que (1.3) o préximo Congresso do Andes-SN sera em
inicio de margo de 2006 para os diretores deixarem agendado o evento para que possam
participar. Informou também que foi (1.4) assinado um contrato com a Nextel para uso de
telefones e radios (cinco aparelhos) para comunicagao entre os diretores e a base (secretaria de
diretoria) com treinamento aos usuarios. Comunicou também que a entidade recebeu do STU
(Sindicato dos Trabalhadores da Unicamp) copia do Projeto de Lei Complementar PLC n? 30/2005
(Alesp) sobre o Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos Civis e dos Militares do
Estado de Sao Paulo. Apés os informes, o professor Mauro encaminhou os seguintes pontos para
(2) definicao: (2.1) Definida a pauta para audiéncia com o Reitor da Unicamp, a ser realizada em
18/11, as 11 horas: Projeto de Lei Complementar n® 30/2005 sobre Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos Civis e dos Militares do Estado de Séo Paulo; Emendas a LO
2006; Proposta de cursos no Campus de Limeira; Afastamento sindical da Cristina para o primeiro
semestre de 2006 (lotada no Cotuca em regime CLT); Outros. (2.2) Definido as seguintes normas
para a liberacé@o de recursos no apoio a outras entidades e organizagoes: as solicitagdes de apoio
financeiro deverao ser discutidas e aprovadas em reunido de diretoria; O apoio financeiro as
solicitagbes aprovadas nunca serda na forma de repasse de recursos, mas na forma de
fornecimento de servigos ou produtos contratados ou adquiridos e pagos pela ADUNICAMP;
Terao prioridade as solicitagdes de movimentos sindicais relacionados com: - a preservacao e
ampliacdo do ensino publico e gratuito; - a manutencdo e ampliagao dos direitos dos
trabalhadores do setor publico, com énfase especial na defesa dos trabalhadores das
Universidades Estaduais Paulistas; Serdo também objeto de apreciagao as solicitagoes de apoio
de entidades envolvidas com a luta pela ampliagdo dos direitos humanos e da cidadania e com a
construgdo de um pais mais justo e solidario; Nao seréo apreciadas solicitagcbes de apoio a
partidos politicos e a campanhas que envolvam valores de consciéncia individual. (2.3) O cartao
de natal sera confeccionado para divulgagéo no boletim impresso e no site da Adunicamp a partir
de 15 de dezembro. (2.4) Definido que o expediente de final de ano sera conforme o recesso da
Unicamp, no periodo de 24 de dezembro (sabado) a 01 de janeiro (domingo). Apds definicao dos
pontos anteriores, o professor Mauro encaminhou os seguintes pontos para (3) aprovagao: (3.1)
aprovada a manutengdo da suspensao do desconto da mensalidade da Adunicamp na folha de
pagamento do 132 salario dos docentes. (3.2) aprovada a solicitagdo do STU (Sindicato dos
Trabalhadores da Unicamp) para fornecimento de onibus de Campinas a Brasilia para
participagao na “Marcha Zumbi mais 10” no préximo dia 22 de novembro, valor de R$ 3.800,00
sem nota fiscal. (3.3) ndo foi aprovada a solicitagdo do Projeto Educacional Cio da Terra (anexo);
(3.4) aprovada a participagdo de Fernando Hirsch, advogado da equipe Crivelli Advogados, no 2°
Encontro Juridico do Andes-SN a ser realizado nos dias 18 e 19 de novembro, no Rio de Janeiro.
(3.5) Solicitagdo do associado José Dermegi Rios (anexo0)????. (3.6) aprovado o seguinte
calendario de férias dos funcionarios: Amilton Teixeira Magalhaes: de 02 a 23 de janeiro (20 dias);
Ana Lucia Ciocci: de 02 a 31 de janeiro (30 dias); Fernando Macedo Piva: 06 a 25 de fevereiro (20
dias); Maria Aparecida Baccarin de Lira: 02 a 31 de maio (30 dias); Maria de Castro: 10 a 30 de
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julho (20 dias); Rachel de Lima Machado: 10 a 30 de julho (20 dias); Roseli Coutinho dos Santos:
16 a 30 de janeiro (15 dias). (8.7) aprovado o envio da mensagem, a lista de e-mails da entidade,
sobre o Conselho de Representantes com O objetivo de solicitar ajuda para a reconstrugao do CR
da Adunicamp, solicitando indicagao de candidatos para a proxima eleicao prevista para margo de
2006. (3.8) aprovado O fornecimento de uma cesta de natal, no més de dezembro, aos
funcionarios da entidade, além da cesta basica que é fornecida mensalmente. (3.9) aprovado 0
envio do formulario de recadastramento dos usuarios da Unimed, por meio das secretarias dos
departamentos, para que nao ocorra extravio de documento. (4) restaurante da entidade: (4.1)
informado que ainda ha problemas nao resolvidos (enxurradas, goteiras € massas nos vidros da
escada), aguardando o retorno da arquiteta Jane que vistoriou a obra; (4.2) informado também
que o Aditivo do contrato esta devidamente assinado; (4.3) definido que o termo de
responsabilidade para contratantes de festas devera ser assinado somente pelo docente
associado solicitante. O professor Mauro encerrou a reuniao, definindo a data da proxima reuniao
de diretoria, para o dia 30 de novembro, quarta-feira, as 18 horas, na sede da entidade.

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, 10 de novembro de 2005.

Mauro Antdnio Pires Dias da Silva

Presidente

Valério José Arantes

12 Secretario
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