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1.REAJUSTE TRIMESTRAL E REPOSIÇÃO DAS PERDAS SALARIAIS (Anteriores ao

atual governo)

O reajuste trimestral era uma propsta da ADUNICAMP e de ou-

tras entidades e foi liberada no Congresso do Funcionalismo. Refere-

-se portanto a uma campanha unificada que, conjuntamente com a reposi

ção de perdas salariais de governo anteriores, tem como objetivo supe
rar os baixos salários que atinge a todas as categorias de servidores.

2. VALORIZAÇÃO DO: RDIDP

Apôs a aplicação do Índice de reajuste geral, estamos pro-
pondo o reestabecimento dos fatores de multiplicação que definem a

proporcionalidade salarial entre os regimes de trabalho (RTP, RTC e

RDIDP) que haviam sido aplicados atraves do decreto 21.985 (jan/84)

e verbas suplementares que permitam a passagem de professores de RTC

e RTP para RDIDP.

3.ELEIÇÃO DE DELEGADOS PARA A PLENÁRIA AMPLIADA DO FUNCIONALISMO

No dia 22/03/85, às 19 horas, esta programada uma Plenaria

ampliada do funcionalismo. A ADUNICAMP tem direito a vinte delegados,

que serao escolhidos na Assembleia do dia 19/03/85,
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