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Você acha que com o Real a inflação será zero?

Você sabia que a medida provisória que cria o Real, a partir de 1 de julho, não

prevê reajustes salariais no prazo inferior a um ano?

Este é o menor salário que os

professores da UNICAMP

receberam nos últimos 20 anos.

De passagem:

Salários equivalentes de março (URV)

UNICAMP | FEDERAIS | UNIMEP

(40 h)

MS-2 904,95 | 1017,90 | 2487,65

MS-3 | 120832 | 155542 | 2985,18

(Fonte: ANDES-SN)



Resoluções do CR Adunicamp

Reunião do Conselho de Representantes ampliado, realizada Sa. feira, contou com 37

representantes das seguintes unidades: FEM, IMECC, IFCH, FEAGRI, FEE, IA, IEL, IB, CTC,

FE, FEC, CEL, IE. Foi decidido:

a) apoio à convocação extraordinária do Consu, para discussão da data-base/94.

b) discussão, nas Congregações, da situação salarial da Universidade.

c) a constituição de uma Comissão de Ética provisória, para encaminhar os impasses sobre
as atividades durante a greve. Comissão de Ética: Edson Moschim / FEE - Ramal 8361, Maurício
Coutinho / IE - 39-2214 e Wanderley Geraldi / IEL - Ramal 8596.

d) a seguinte agenda:

Dia 17/05 - 3a. feira

e Às8:30h e Às 10:00h e Às 14:00h
- Reunião do CRampliado. - Reuniões nas unidades. - Assembléia Geral. Local:
Local: Sede da Aduni- Pauta: Discussãoda propos- CB-05. (Atenção: houve mu-

camp. Pauta: Discussão do tado Cruesp. dança no horário da Assem-

resultado da reunião do bléia). Pauta: Análise da

Cruesp. proposta do Cruesp.
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DIA 16 DE MAIO - 2a FEIRA - ÀS 11:30 h - LOCAL: CICLO BÁSICO
Debate: “A Lei de Diretrizes e

os 11% para as LON anatos NAS Posidas”
Presenças: Dep. Est. Jamil Murad (PC do B) / Dep. Est. Ivan Valente (PT).

Promoção: Adunicamp e STU


