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222 Reunido de diretoria da gestdo: “Uma Adunicamp para a Unicamp” (01/07/2010 a
30/05/2012)

Dia 22 de margo de 2011 (terga-feira), as 17:00 horas, na Adunicamp Segéo Sindical

PAUTA:

Aprovacgao da pauta e aprovacgao da ata da reuniao anterior.

1. Informes:
1.1.Comissao de Comunicagao;
1.2.Comissao SPPREV;
1.3.Comissao de Espago Fisico e Patriménio;
1.4.Conselho de Representantes;
1.5.Comissao de Saude;
1.6.Comissao de Convénios;
1.7.Comissao do Restaurante;
1.8.Comissao 35 anos;
1.9. Mutirdo da Prostata;
1.10. Mutirdo da Voz;
511, Reunido na Faculdade de Educagao — 16/03/2011;

1.12. Reunido com profissionais sobre organizagao dos arquivos — 18/03/2011;
1.13. Reunido com jornalista sobre pesquisa e texto sobre carreira — 18/03/2011;
2. Definigao: T

N 2.1.0rganizagéo da assembléia de 23/03/2011;
\2.2. Questdes organizacionais da diretoria/cumprimento do programa;
2.3.Data e horario das reunides de diretoria;
2.4.Préximas atividades do Cineclube;
2.5.Fotografia na Adunicamp;
\2.6. Escala de plantao dos diretores na sede; - 6(1@& ’( Aoy
N\ 2.7.Contratagéo de funcionaria, por tempo determinado, para servigos de arquivo;
™ 2.8.Reunigo do Férum das Seis — 25/03/2011;
3. Solicitagoes:
3.1. Apoio financeiro ao Cursinho Popular Pré-vestibular do DCE;
4. Discussao:
4.1.Campanha salarial 2011 — pauta unificada;
4.2.Convite do pré-comité contra a punigdo dos trabalhadores da Unicamp;
4.3.Lembranca dos 35 anos para os associados;

\J‘
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