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UNIVERSIDADES: UMA
SITUACAO ORCAMENTARIA
CONFORTAVEL

Hé muito tempo as Universidades paulistas
nao passavam por uma situagdo orcamentdria tdo
folgada. O aumento da parcela de ICMS transferido
por lei as Universidades (de 8,4% para 9,0%), o bom
desempenho do ICMS neste inicio de ano, e os
baixos fndices de recuperacio salarial, fizeram com
gue a folha salarial global absorvesse apenas 77%

as transferéncias de ICMS, de janeiro a abril.

O quadro € inédito: de janeiro a abril de 1991,
os saldrios absorveram 93,9% dos repasses de
ICMS; em 1990, aproximadamente 110%. Em todos
0s casos, a folha salarial considerada incorpora pro-
visao para pagamento de 13° saldrio, ndo repre-
sentando despesa efetiva com saldrios no
quadrimestre.

Vale lembrar que o comprometimento de 85%
dos repasses de ICMS com folhas salariais é um
limite perfeitamente compativel com a normalidade
da vida universitdria, considerando-se os demais
gastos de custeio e investimento. Esta tem sido a
opinido das Reitorias, expressa no CRUESP.

Vale também considerar que as Universidades
tém fontes adicionais de recursos. Uma delas - ren-
dimentos de aplicagdes financeiras - adquire signifi-
cado nédo desprezivel quando a inflagéo € alta e os
saldos de caixa considerdveis: exatamente a situagio
atual.

O reajuste de 30% nos saldrios de margo em
nada comprometeu a folga orcamentéria. Em janeiro,
os saldrios foram reajustados em 15%, contra cresci-
mento de 32%no ICMS; de 14 para c4, o crescimento
salarial vem se dando a conta-gotas.

Em resumo: hd um amplo espago para recupe-
ragéo salarial imediata. Com a palavra os Reitores, e
os docentes.

REFRESCANDO A MEMORIA

Reajustes necessarios em abril de 92,
para o salario recuperar o mesmo poder |
de compra dos seguintes meses:

MES REAJUSTE
JAN/89 112%
NOV/90 69%

Obs.:
1. Deflator ICV-DIEESE
2. Salario do professor MS-3

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
14 DE ABRIL - 32 FEIRA - 12:00 h - CB:10

PAUTA DE REIVINDICAGOES PARA NEGOCIAGAO DA DATA-BASE
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2?2 Vice-Presidente:

CONVITE

§A ADUNICAMP tem o prazer de convidar os colegas professores para a ceriménia de posse da nova Diretoria.

Presidente: Adolpho Hengeltraub | IFGW Y
el Santos Mendes | FEE
duardo J. S. Vichi | IQ

1°Secretdrio: Ramon H. Gutiérrez | FEA

22Secretdrio: Valério José Arantes | FE
1? Tesoureiro: Miguel Arcanjo Areas | IB
2? Tesoureiro: Denise Bértoli Braga | IEL
Diretora Administrativa: Emilia Rutkowski | FEC
Diretor de Imprensa: Hélio Lemos Solha | IA

Diretor Cultural: A ntonio Gomes Trigueiros | IFGW

1° Vice-Presidente: a£

\

Dia 23 de abril de 1992, as 16:00 horas, na sala CB-10 | UNICAMP.

Apds a solenidade de posse, havera comemoragao na cantina da Faculdade de Educagio da UNICAMP.




| ENDA N
ha AGAO DO IPTU-PREFEITURA

14/04 - 12:00 h Se vocé recebeu seu carné com va-
' b i lor exorbitante do imposto em deco- |
Assembléia Geral Extraordindria. CB:10. rréncia de classificagdo do im6vel em |

Padréo superior aoreal e/ouinclusdode
area irregular", pode inscrever-se em |
um grupo para abertura de agao.

14/04 -9:30 h

Reunido da Comissao de Orgamento e Finangas do

CRUESP. Em Séo Paulo. * Procuragdo com firma reconhe-
cida;
15/04 - 17:00 h + Xerox autenticada de:

- carné (primeira folha); ‘
- escritura e planta atual do imével;

- honorérios (incluindo custas): 1 |
23/04 - 16:00 h sal4rio mfnimo.

Posse da Nova Diretoria da ADUNICAMP. I
Solenidade, na sala CB:10; Comemoragéo, na can- |
tina da FE.

Reunidao do CRUESP. Em Sao Paulo.

PROMOCAQ ESPECIAL DE PASCOA DR. JOSE ROBERTO DOMENI MARTINS _
AOS ASSOCIADOS DA ADUNICAMP  Servigos: Tratamento odontolégico e cirurgia.

Vantagens: 20% de desconto em consultas;

CACAU E AMOR 30% em pagamentos a vista e 10% em paga-
Comércio de Ovos de Pascoa e Bombons mento parcelado em trés vezes. .
Desconto de 15% ou pagamento com cheque End.: R. Ferreira Penteado, 1295 - Fone:
ré-datado 31-3762 - Centro.
ngoLégra\llé%entnm, 196 - Fone: 39-5719 - DR. VALDIR BALARIN SILVA

NOVOS CONVéNIOS FIRMADOS Servigos: Clinica e cirurgia de Retina e Vitreo

Vantagem: 20% de desconto sobre pregos

: CHOCOLATE HOUSE LS ; .
| Servigos: Comércio de Chocolates artesanais EnZ%.SSAV' Bardo de ltapura, 1150 - Fone:
e finos. 1 :
Vantagens: 15% de desconto a vista ou par-  CENTRO MEDICO HOMEOPATICO DE CAMPINAS
celado em até 2 vezes. , Servigos: Atendimento nas areas de Medici-
End.. R Antonlo Lapa, 289 = CambU| {'/a, tOdontolzo L/a g Pgicologia_ l
DRA. CLAUD'A JANE PASSOS AZEVEDO an _agem: o de desconto nas consultas e
Servigos: Fonoaudiologia. Eng S prBest_ad%s. it 819 - Fone: 33
Vantagem: 20% de desconto nos honorarios 8265 o i e e el AR
das consultas e terapias. y
End.: Rua Latino Coelho, 1301 - apto. 09 B - BARRACAO
Fone: 42-5525. ﬁervigoz: Acupun&:ra e Medicii_?a Chinesa,
ntiginastica e Massagem; Homeopatia,
| Servigosngggg%‘zgttuéssigglggigc?A Danga-Teatro, Tai Chi Chuan, Yoga, Psicolo-
- Vantagem: 30% de desconto nos honorarios. J31& tentr = 9%3/3 i e -
' End.: R. Pereira Tangerino, 65 - Fone: 43- Ean_a Pllae ® (9 GENCOMNO,
' 0699 - J. Guanabara. nd.: R. Dr. José de Campos Novaes, 177 -

| Fone: 2-1270 - J. Guanabara.

‘ DRA. ROSA MARIA SABINO PAULA PESSOA
- Servigos: Atendimento psicoldgico. : Servicos: ﬁﬂ{g ggggg‘(\a%&" Ii?'lgnte
= Vanta%em: 30% de desconto nos honorarios. 2 P

End.: R. Luverci Pereira de Souza, 1753 - Yantagem: 20% de desconto em transferén-
. 29, e : 4 cia de veiculos, Dual, Renovacdo de CNH,
Fone: 39-3400 Clidade Umversnténé. Registro de CNH, 22 Via do CREV.
DRA. PATRICIA BERALDO JOSE End.: R. Cénego écupléo, 522 - Fones: 8-5374
Servigos: Atendimento psicoldgico. / 32-8699 - Centro. ‘

Vantagem: 40% de desconto.
End.: R. Barata Ribeiro, 429 - Fones: 33-8625 .
/ 33-3184 - J. Guanabara.

7 NOTA DE PESAR :
A ADUNICAMP comunica com pesar o falecimento dos professores ASDRUBAL !
’ FERREIRA BATISTA e FERNANDO TARALLO.

, Asdrﬁbal, professor da Faculdade de Educacdo Fisica da UNICAMP, era Técnico da
[ selegao brasileira de atletismo. Faleceu na ultima sexta-feira, dia 3 de abril.

! Fernando era professor do Departamento de Linguistica do IEL/UNICAMP desde 1983.
t‘ Faleceu no dia 7 de abril.
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