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ASSEMBLÉIA GERALASSEMBLÉIA GERAL
DE DOCENTESDE DOCENTESDE DOCENTES

Dia 29 de junho (quarta-feira),
às 12h00, no auditório da Adunicamp

PAUTA:

     Ações na ALESP para
aumento de recursos na LDO;

     Escolha de delegado para o
50º CONAD do Andes-SN.

CONTR
A A

REF
ORMA

UNIVE
RSITÁ

RIA
FILIADA AO

Aumento de recursos
para as Universidades:

Nunca estivemos tão perto!!
A conjuntura atual é extremamente favorável

para que consigamos que os deputados aprovem o
aumento de recursos para as Universidades Estadu-
ais Paulistas na LDO para 2006.

Nos 16 anos desde a autonomia, nunca vários
fatores confluíram tão positivamente como neste ano.

Vale relembrar a mudança da mesa diretora da
Alesp no início deste ano, quando foi eleita uma cha-
pa não submissa aos interesses e ordens do governa-

dor Zeroaldo Alckmin. Com isto, a presidência da
Comissão de Finanças e Orçamento e o relator da
LDO também mudaram, assumindo, respectivamen-
te, os deputados Caldini Crespo e Edmir Chedid. É
importante frisar que estes dois deputados já apoia-
ram as propostas do Fórum das Seis em 2004 e agora
têm reiteradamente assumido o compromisso públi-
co de defender o aumento de verbas para as Univer-
sidades Estaduais e para o Centro Paula Souza.

CRONOGRAMA DECRONOGRAMA DE
ATIVIDADES NA LDOATIVIDADES NA LDOATIVIDADES NA LDO
30/06 (5ª feira), às 10h0030/06 (5ª feira), às 10h0030/06 (5ª feira), às 10h0030/06 (5ª feira), às 10h0030/06 (5ª feira), às 10h00:

Ato na Alesp
Discussão e votação do

Parecer do Relator da LDO

Participe!
Inscrições para transporte:

diretoria@adunicamp.org.br; 3788-2476

O futuro da Universidade Pública depende de nossa luta!
Nossos salários dependem de nossa mobilização!!
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Confira nossas propostas apresentadas à Alesp

1. Promulgação de Lei destinando, no mínimo, 9,57% da receita de impostos do Estado para as
universidades estaduais.

2. Emendas à LDO :

a) Emenda de 11,6% e 10,6% do ICMS para as universidades estaduais e 2,1% do ICMS para o
Centro Paula Souza;

b) Emenda destinando mais recursos públicos à Educação, em todos os níveis e modalidades: no
mínimo 33% da receita de impostos. Cabe lembrar que a receita de ICMS é menos do que 90% da
receita de impostos, que é a base atualmente utilizada para o cálculo dos atuais 30% para Educação em
geral. Assim, mesmo que 11,6% da quota-parte do ICMS do Estado sejam destinados às universidades
estaduais, a passagem para 33% da receita de impostos significará um aumento no investimento destina-
do ao Ensino Fundamental e Médio estaduais;

c) Emenda supressiva do Art. 29 do Projeto do Executivo que impõe o pagamento da parte
patronal do Ipesp sob pena de haver desconto na fonte deste montante dos repasses às universidades.
Como sabemos, o pagamento dos aposentados está incluído nos atuais 9,57% destinados às universida-
des, sem contribuição alguma do executivo em relação à conta da Previdência. Mais este desconto,
além do da habitação, inviabilizaria  Usp, Unesp e Unicamp.

d) Emenda ao Art. 4 do projeto do Executivo, que trata do repasse de verbas às Universidades
Estaduais, garantindo o não desconto do montante da habitação, que este ano é de R$ 790 milhões,
correspondendo a cerca de 2% da parcela do ICMS destinada à Usp, Unesp e Unicamp.
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No dia 30 de junho (5ª feira), às 10h00, deverá
ser discutido e votado o parecer do relator sobre a
LDO na Comissão de Finanças e Orçamento, para
depois então ser remetido ao plenário.

Um importante indício da mudança de ares
na Alesp e da importância de nos mobilizarmos:
esta reunião da Comissão será no Plenário Fran-
co Montoro, onde poderemos mostrar aos depu-
tados a força de nosso movimento e lembrá-los
de nosso poder eleitoral como formadores de
opinião.

A Adunicamp tem ido a reuniões de Congrega-

ção expor a necessidade urgente de aumento da cota-
parte do ICMS para as universidades, especialmente
em função do problema estrutural da Unicamp, pelo
crescimento da folha de aposentados, de 2% em 1990
para 20% em 2005.

Esta ação da Adunicamp é especialmente im-
portante pelo alerta que os parlamentares nos têm
colocado insistentemente sobre a importância da pre-
sença institucional das universidades – reitores, dire-
tores de unidades, membros de colegiados – junto à
Alesp, para fortalecer nossa luta em defesa das Uni-
versidades Estaduais Paulistas.
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Cenas da Festa Junina da Adunicamp:
Foi um arraial de arromba.

Fotos: Arquivo ADunicamp

Esperamos você no ano que vem!
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Reajuste da Unimed para 2005
Após longas negociações, iniciadas ainda em se-

tembro de 2004, conseguimos chegar a um acordo final
com a Unimed sobre o índice de reajuste a ser aplicado
em nosso plano de saúde, a partir de junho de 2005.

Inicialmente, a Unimed apresentou a proposta de
realinhamento da ordem de 25,89% para o equilíbrio do
plano. A diretoria da Adunicamp contestou as planilhas
apresentadas e o modo de cálculo, com uma contra-pro-
posta de 9%.

Após várias rodadas de negociação, foi definido
um reajuste de 17%, a ser aplicado a partir de 10 de ju-
nho, o que significa R$ 121,14 para quarto coletivo e R$
209,57 para quarto individual.

A diferença de mensalidade referente ao mês de

junho será cobrada apenas em julho; deste modo, os va-
lores já corrigidos são os seguintes:

√√√√√ No mês de Julho, excepcionalmente, serão
cobrados os valores corrigidos acrescidos da diferença
relativa a Junho: ·quarto coletivo: 138,74 e quarto indivi-
dual: 240,02.

√√√√√ Lembramos que a partir do mês de Agosto,
esses valores serão: quarto coletivo: R$121,14 e quarto
individual: 209,57.

Nos casos de “dupla localidade” de atendimento,
a correção será de 30%. As demais cláusulas do contrato
não foram modificadas.

A Adunicamp encaminhará uma carta aos filiados,
com maiores detalhes sobre a negociação.

Fotos: Arquivo ADunicamp

Espaço Adunicamp: reaberto Processo Seletivo
A Comissão eleita em Assembléia para realizar a seleção dos interessados em assumir a gestão do Espaço

Adunicamp reuniu-se para analisar as propostas apresentadas e avaliou que nenhuma atendeu plenamente os
objetivos definidos em Assembléia.

A Comissão recomendou que se adiasse a inauguração, reabrindo as inscrições e ampliando-se a divulga-
ção. Lembramos que esta Comissão é composta por três membros da diretoria e quatro docentes escolhidos
pela Assembléia.

Por este motivo, decidiu-se reabrir o processo seletivo, com novo prazo para inscrições até o dia 29 de
julho. A carta convite está disponível em www.adunicamp.org.br e maiores informações podem ser obtidas na
sede da entidade.

Divulgue esta possibilidade no seu círculo de amizades.
Colabore para que o Espaço Adunicamp seja um local especial para todos nós.


