16 de dezemhm&

Campanha salarial

CONCENTRACAO NO PALACIO DOS BANDEIRANTES

Conforme divulgado no Boletim da ADUNICAMP n® 04 de 29/11/85, foi reali
zada a concentracgao de docentes das trés universidades paulistas, em 10
de dezembro p.p. Estavam presentes cerca de 300 professores ( a grande
maioria da UNESP, com os "campi' de Presidente Prudente,Rio Preto, Jabo
ticabal,Ilha. Solteira,Marilia,Assis,Botucatu,Franca,Rio Claro, Guaratin
gueta e Sdao Paulo).

As diretorias das AD's foram recebidas em audiéncia pelo Secretario de
Governo, Sr. Luiz Carlos Bresser Pereira, as 15:30hs.0 objetivo da audi
éncia foi receber resposta as reivindicagdes contidas no documento en
tregue em reunido anterior, a 19/11/p.p.. De inicio, o Sr.Se:retdrio ar
gumentou que a categoria dos docentes universitarios j& havia sido bene
ficiada no governo Montoro,com reajuste diferenciado.Por causa disso ,
existem, segundo ele, outros setores do funcionalismo que terao priori
dade na concessdo de reajustes acima da mera reposigao. Os recursos do
estado ndo seriam suficientes para qualquer indice acima do IPCA a to
dos os funcionarios estaduais.

Foi argumentado pelas AD's que tal justificativa ndo tinha procedéncia
pois, conforme € do conhecimento plblico, a arrecadagao do ICM ( parte
do Estado ) cresceu nos 10 primeiros meses deste ano, 22,4% em termos
reais, em relagdo a 84. O dado nao foi negado mas o Secretario manteve
sua justificativa anteriormente dada.

Verificando listagem apresentada por sua assessoria,; constatamos que 0S
setores do funcionalismo que receberam reajustes diferenciados substan
cialmente acima do INPC foram: magistério de 1° e 2° graus ( ap0s greve
prolongada); magistratura (juizes,promotores,desembargadores,etc); poli
ciais militares e delegados de policia, além dos pesquisadores cientifi
cos (n?® bastante reduzido)que foram equiparados aos docentes universita
rios.

ensino publico e gratuito: direito de todos, dever do estado.
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Entregamos um documento da ADUNICAMP descrevendo as perdas salariais
desde marco/81, inclusive confrontando-as com os valores da arrecadacao
do ICM no Estadc e respaldando nossas reivindicacgoes.

Mostramos ao Secretario que € inaceitavel para os docentes das universi
dades brasileiras, que mais se destacam na produgao cientifica e acade
mica, receber salarios muito inferiores aos seus colegas das demais es
colas do pais.

REUNIAO CONJUNTA

ApOs a concentracao e a audiéncia, foi realizada uma reuniao conjunta
dos professores das 3 universidades, num total de 250 pessoas,no auditd
rio do Instituto de Fisica da USP. Constatada a profunda decepgao com a
resposta e com o descaso do Secretario para com a situagao da categoria, '
foi unanimamente aceito que decisoes mais firmes devem ser tomadas pe
los docentes se querem conseguir o atendimento das reivindicagOes.Foram
tiradas as propostas indicativas abaixo, para que as AD's encaminhem a
seus orgaos de direcao e assembléias respectivas. Além dos pontos que
ja constam em nossa pauta de reivindicagdes (Recuperacdo do poder aqui
sitivo de mar/81; reajuste trimestral;piso de 3 salarios minimos; paga
mento no 1° dia Gtil do més; mais verbas para ensino e pesquisa) foram
acrescentados para discussao e posterior deliberacgao a isonomia salarial

com as fundagOes federais; porcentual e&xtra para exercicio da profissao;
recuperacao do nivel salarial de jan/76, além de um reforco a trimestra -
lidade. Para o encaminhamento da campanha, foi sugerido:

Unificacao das AD's em propostas e trabalho; ‘l’
Formulagao de um calendario unico de eventos;
Divulgacao, entre docentes, dos dados sobre a situagao salarial;
Divulgagdo publica do movimento; .
NAO COMECAR AULAS EM MARCO.

Foi definido que as AD's desenvolveriam um trabalho de consultas e acer
tos da campanha durante janeiro e fevereiro, com a convocagao de assem
bléias decisorias no(s) primeiro(s) dia(s) de aula(s),em margo/86.

A ADUNICAMP tem claro que apenas uma grande mobilizacdo e participacao
da categoria pode tornar esta éampanha vitoriosa. E necessario que um
amplo processo de discussdo e consolidagao das propostas, com reunioes
por unidades ou grupos de professores, se desencadeie antes que as deci
soes finais sejam estabelecidas em assembléia geral.

PARTICIPE E SE MOBILIZE PELA DIGNIDADE DE NOSSO SALARIO:::

A DIRETORIA




