
  

  

BOLETIM 

29 
30/11/1993 

  

  

EMPOSSADA A NOVA DIRETORIA 

À nova diretoria da Adunicamp, empossada no último dia 19, inicia seus trabalhos com a disposição 
de levar à frente a luta da entidade por melhores condições de ensino e pesquisa, incluindo as históricas 
lutas pela gratuidade do ensino, pela democratização e descentralização da administração universitária, 

e por salários dignos e justos, com reajustes salariais e plano de recuperação das perdas acumuladas 
nos últimos anos. 

CRUESP DEFINE COMPROMISSOS 
(ALTERÁVEIS) 

MAS NÃO ATENDE REIVINDICAÇÃO DE ENTIDADES PARA NOVEMBRO 

A última reunião do Cruesp, 
realizada no dia 24 de novembro pp. 
não fugiu à regra das anteriores, no 
que diz respeito às possibilidades de 
negociação. 

O Fórum das Entidades reivin- 
dicava um reajuste emergencial ago- 

ra em novembro, de 15% acima do 

índice, já que havia o compromisso 
do Cruesp de rever em novembro, a 
política salarial adotada. 

Yale a pena relembrar que as 
reivindicações aprovadas nas as- 
sembléias foram as seguintes: 

a) Malo/92 Já pelo ICY do Diee- 
se; 

b) negociar mais 15% de reposi- 
ção das perdas salariais; 

c) reajuste mensal integral 
pelo ICY Dieese; 

d) pela definição de uma políti- 
ca salarial até abril/94. 

Os reitores, no entanto, se ma- 

nifestaram contrários a essa reivin- 
dicação, argumentando em termos 
da disponibilidade de recursos. Com- 

prometeram-se apenas com os se- 
guintes pontos: 

1. reajustar os salários pelo in- 
dice da Fipe do mês anterior nos 
pagamentos a serem efetuados nos 

meses de janeiro e fevereiro/94 (sa- 
lários de dezembro e Janeiro); 

2. fica estabelecida em princi- 
pio a 2º quinzena de fevereiro para a 
próxima reunião do Cruesp; 

3. qualquer alteração signifi- 
cativa no nível de comprometimento 

com salários de 85%, para mais ou 

para menos, que aconteça nesse pe- 
ríodo - dezembro a fevereiro - deverá 

ser discutida com as entidades em 

reunião extraordinária do Cruesp. 

A previsão de um plano econô- 

mico, a ser implementado já nos pri- 
meiros meses de 94, pode alterar 

estes compromissos. Lembremos 

que em 1990, com o Plano Collor, 

nosso reajuste de fevereiro foi ZERO, 
A Adunicamp está atenta a 

esta situação. Em uma conjuntura 
de crise como a que vivemos atual- 

mente, e em um ano de sucessão de 

reitor, não nos passam desaperce- 

bidos os compromissos não cumpri- 

dos, a queda real de nossos salários 

e a ausência de uma política de re- 

posição das perdas salariais. 
O Prof, Vogt, presidindo interi- 

namente a reunião do Cruesp, mani- 

festou-se pessoalmente contrário 
aos termos do documento elabora- 

do pelo Fórum das Seis Entidades, e 
dirigido À Assembléia Legislativa de 
São Paulo, em que é defendida a 

emenda à Lei Orçamentária aumen- 
tando a dotação de 9h para 11% do 

ICMS para as três Universidades 
Paulistas. 

No seu modo de ver nossos sa- 

lários não estariam "aviltados” 

diante do quadro nacional e dos de- 

mais trabalhadores, especiicamen- 

te 06 professores do 1º e 2º graus. 

  

  

NOTA URGENTE 

PARCELA DO 13º SAI COM 
SALÁRIO DE OUTUBRO 

Contribuindo com o processo 
de aprofundamento das perdas sa- 
lariais, a parcela do 13º paga neste 

dia 30 foi calculada tomando como 

base o salário de outubro, e não de 
novembro, como seria esperado, já 

que o índice de 35,23% de novembro 
foi definido a tempo de confeccionar 

a folha de pagamento com os novos 
| valores. 
  

RUMO À SINDICALIZAÇÃO 
ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA - DIA 15 DE DEZEMBRO - 11:00 H - LOCAL: CB1O 

  

  
A Adunicamp está convocando todos os docentes 

a participarem da Assembléia Geral Extraordinária do 

dia 13 de dezembro às 11:00 horas, na sala CB 10, para 
deliberar sobre a transformação da Adunicamp em Se- 
ção Sindical da ANDES-SN. Esta questão, já foi bastan- 
te debatida entre nós, e a realização do plebiscito 
apontou a vitória do SIM à transformação da AD em 
Sindicato. 

Esta é uma decisão importante, pois nos coloca ao 

lado de todas as Associações docentes das universida- 

des públicas e privadas, na luta em defesa da universi- 
dade crítica, autônoma e democrática e aliados aos 
outros setores educacionais - funclonários, estudantes 
e professores de 1º e 2º graus, comprometidos com o 
ensino público e gratuito e com a transformação social. 

Conclamathnos todos os docentes a participarem da 
Assembléia Geral dando o seu voto favorável a este 
processo de sindicalização. 
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SUCESSÃO DE REITOR 

O Conselho de Representantes aprovou proposta 

de realização de debates com os reitoráveis ainda este 

ano. A Adunicamp participou de reunião com o STU, APG 
e DCE, onde foi aprovado o calendário de reuniões aber- 
tas para debates, com cada candidato, que realizar-se- 

ão na semana de 13 a 17 de dezembro, cominício às 12:00 

horas, Esta iniciativa pretende colocar em debate as 

discussões sobre a Unicamp e o projeto de universidade 

de cada reitorável, ainda este ano. 
A realização destes debates irá contribuir também 

para a definição de uma pauta mínima da Adunicamp, a 

ser apresentada a todos os candidatos. 

  , 

NOVA DIRETORIA DA ADUNICAMP: 

PRESIDENTE: JOSÉ RICARDO FIGUEIREDO (FEM) 
1º VICE-PRESIDENTE: ÍTALA D'OTIA VIANO GFCH) 
2º VICE-PRESIDENTE: JOÃO WANDERLEY GERALD (EL) 
1º SECRETÁRIO: MICHEL SADALLA FILHO (COTUCA) 
2º SECRETÁRIO: REINALDO CAMARGO RIGITANO (IFGW) 
1º TESOUREIRO: MARCELA HAUN (18) 
2º TESOUREIRO: ELIAS BASILE TAMBOURGI (FEO) 
DR. ADMINISTRATIVO: CARLOS FERNANDO DE ANDRADE (IB) 
DIR. DE IMPRENSA: HELENA COSTA LOPES DE FREITAS (FE) 
DIR. CULTURAL: HELENA JANK CA) 
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RESULTADOS DAS ELEIÇÕES DE 16 E 17 DE NOVEMBRO 

NOVO CONSELHO DE REPRESENTANTES: 

FCM 
TITULAR: 

HUGO SABATINO (32) 
BRANCOS: (08) NULOS: (02) 

FOP 
TITULARES: 
FAUSTO BERZIN (21) 
LUIS AUGUSTO PASSERI (21) 
BRANCOS: (0) NULOS: (0) 

FEC 
TITULARES: 
LUCILA CHEBEL LABAKI (22) 
ARDEMIRIO BARROS DA SILVA (05) 
BRANCOS: (0) NULOS: (0) 

SUPLENTES: 
STELAMARIS ROLLA (22) 
MAURO AUGUSTO DEMARZO (05) 
BRANCOS: (0) NULOS: (0) 

FEQ 
TITULAR: 
SERGIO PÉRSIO RA VAGNANI (10) 
BRANCOS: (01) NULOS: (03) 

SUPLENTE: 
ELISABETH JORDÃO (1!) 
BRANCOS: (01) NULOS: (02) 

FEE 
TNULARES: 
RAFAEL SANTOS MENDES (26) 
EDSON MOSCHIN (19) 
BRANCOS: (08) NULOS: (0) 

FEA 
TITULAR: 

MARIA APARECIDA A, P. DA SILVA (26) 
BRANCOS: (02) NULOS: (07) 

FEAGRI 
TITULAR: 
ÁLVARO TUCUNDUVA (20) 
BRANCOS: (0) NULOS: (0]) 

FEF 
TITULAR: 
LINO CASTELLANI FILHO (29) 
BRANCOS: (0) NULOS: (01) 

IA 
TTULARES: 
HÉLIO LEMOS SÓLHA (05) 
EUSÉBIO LOBO DA SILVA (01) 
BRANCOS: (0) NULOS: (0) 

SUPLENTES: 
ADILSON JOSÉ RUIZ (04) 
MARÍLIA SOARES (02) 
BRANCOS: (0) NULOS: (0) 

TITULAR: 
BENEDITO OLIVEIRA FILHO (19) 

BRANCOS: (0) NULOS: (45) 

TEL 
TITULAR: 
DENISE BÉRTOU BRAGA (34) 
BRANCOS: (06) NULOS: (01) 

IFGW 
TITULARES: 
ADOLPHO HENGELTRAUB (06) 
ANTONIO GOMES TRISUBIROS (04) 
BRANCOS: (01) NULOS: (0) 

IG 
TITULARES: 
ALVARO P. CROSTA (11) 
MARLEY F. S. GOUVEBA (03) 
BRANCOS: (01) NULOS: (0) 

SUPLENTES: 
LUIZ AUGUSTO M. MARTINS (07) 
SERGIO LUZ M. SALLES FILHO (06) 
BRANCOS: (02) NULOS: (0) 

IMECC 
TITULARES: 
RICARDO DAHAB (36) 
FRANCISCO DE ASSIS M. G. NETO (22) 
BRANCOS: (04) NULOS: (02) 

SUPLENTES: 

ANTONIO CARLOS GIL! MARTINS (30) 
MARIO ANTONIO GNER (22) 
BRANCOS: (02) NULOS: (10) 

IQ 
TITULARES: 
CELSO ULYSSES DA VANTO (54) 
ADERBAL FARIAS MAGALHÃES (06) 
BRANCOS: (01) NULOS: (0) 

SUPLENTE: 
FRANCISCO B. T. PESSINE (5]) 
BRANCOS: (07) NULOS: (03) 

COTUCA 
TTULAR: 
OSVALDO SALVADOR JR. (41) 
BRANCOS: (03) NULOS: (07) 

SUPLENTE: 
FELIPE GALARGE (45) 

BRANCOS: (02) NULOS: (04) 

CoTIL 
TITULARES: 
AGOSTINHO ADANS JR. (20) 
SERGIO LORDELLO DUARTE (17) 
BRANCOS: (01) NULOS: (02) 

SUPLENTES: 
LUÍS EDUARDO C. QUITÉRIO (26) 
ANTONIO WANDERLEI DE QUENTAL (11) 
BRANCOS: (01) NULOS: (02) 

CESET 
IMULAR: 
EDISON POLETT (06) 
BRANCOS: (0) NULOS: (0) 

Obs.: UNIDADES ONDE NÃO HOUVE ELEIÇÕES PARA O CR 
IFCH, CEL, FEM, JE E FE. 

  

 


