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Boletim especial sobre a Previdência

Reunião discute a Previdência

A Reunião sobre a Previdência realizada dia

15 de março p.p. contou com a presença do Pró-Rei-

tor de Desenvolvimento Universitário, Prof. José

Tadeu Jorge, do Procurador Geral da Unicamp, Dr.

Octacílio Machado Ribeiro, do Advogado da

Adunicamp, Dr. Carlos Jorge Martins Simões e do

Prof. Osmar Marchese, representante da Adunicamp.

O prof. Marchese tem trabalhado junto a Andes-SN

e esteve em Brasília na oportunidade da votação da

Reforma da Previdência.

Inicialmente houve uma apresentação de dez

minutos por parte de cada membro integrante da

mesa, e a seguir foram apresentadas as questões que

mais preocupam os docentes, relativas a aposenta-

doria com contagem de tempo recíproco, situação

de professores estrangeiros, contagem de tempo de

monitoria para fins de aposentadoria, a iminente

perda da aposentadoria especial e da paridade de

vencimentos entre ativos e inativos, entre outras.

Agradecemos a presença dos participantes no

debate, que contribuiu para o esclarecimento das

questões propostas, e alertamos para a necessidade

de uma grande mobilização para que sejam respei-

tados direitos adquiridos e consideradas as expecta-

tivas de direito da nossa categoria.

Aposentadorias na Unicamp

Em ofício enviado pela Adunicamp a todos

os Diretores de Unidades de Ensino da Universida-

de, solicitamos que nos enviassem a informação de

quantos docentes já se aposentaram na Unidade,

quantos o fizeram desde o início de 1995, quantos

pedidos estão em tramitação e quantos permanece-

ram como professor convidado.

Agradecemos a resposta já enviada pelas se-

guintes Unidades: CEL, CESET, COTIL, COTUCA,

FEA, FEE, FEF, FEQ, FOP, IE, IEL, IG e IMEEC.

O cômputo parcial, até 22/03, é o seguinte:

- total de docentes aposentados : 149

- total de docentes aposentados 95/96 : 27

- professores convidados Ed

- pedidos em tramitação ne

O prof. Tadeu, Pró-Reitor de Desenvolvimen-

to Universitário, durante a reunião sobre a Previ-

dência informou que até 29 de fevereiro p.p. tinham

sido enviadas 154 solicitações de aposentadoria, das

quais 65 correspondem a pedidos de docentes. Se-

gundo a Reitoria, já há na Unicamp 344 docentes

aposentados.



Boletim Adunicamp

Reforma da Previdência Social: a Proposta do Governo

O professor Osmar Marchese, do Grupo de

Estudos da Adunicamp sobre Previdência, destaca

aspectos marcantes da Proposta do Governo:

A reforma da Previdência Social apresentada

pelo Governo Federal tem o objetivo de retirar en-

traves constitucionais à expansão do capitalismo,

ampliando espaços para a privatização.

Quanto menor for o valor máximo a ser pago

a aposentados e pensionistas da previdência públi-

ca, maior será a fatia de mercado disponível para

banqueiros e seguradoras.

Diminuirão os gastos públicos com a Previ-

dência, pois não interessa ao Governo a alternativa

de combater a sonegação e a evasão fiscal da Previ-

dência como forma de ampliação da arrecadação.

A propósito de receitas previdenciárias, esti-

mativas revelam que, no ano de 1994, foram sone-

gados 5,7 bilhões de reais à Previdência e que no

seu conjunto - evasão/sonegação -, mais de 30 bi-

lhões de reais deixaram de compor as receitas

previdenciárias nos últimos anos.

Sob a ótica social, a Proposta do Governo

Federal, PEC-33, configura um retrocesso ao sub-

trair da Constituição direitos e garantias individuais

e sociais.

A redução dos gastos com a previdência pú-

blica será obtida às custas da contenção de pRiavas
com pensões e aposentadorias.

A Proposta de Emenda Constitucional, PEC-

33, não promove nenhuma melhoria nos benefícios

dos futuros dependentes da Previdência Social. Nem

mesmo objetiva recuperar o poder aquisitivo dos

atuais aposentados e pensionistas, notória e progres-

sivamente reduzido nos últimos anos.

Pontos desfavoráveis aprovados:

. Extinção da aposentadoria por tempo de ser-

viço;

+ Nenhum aposentado poderá receber mais do

que 10 salários-mínimos, exceto servidores públi-

cos;

Osmar de Oliveira Marchese *

+ 13o salário deixa de ser estendido a aposen-

tados e pensionistas;

+ Todos os servidores públicos deverão con-

tribuir para a Previdência Social;

« Aposentadorias voluntárias só aos 55 anos

de idade (homens) e 50 anos (mulheres), desde

que contem, com no mínimo, 10 anos de atividade

no serviço público, sendo os últimos 5 anos no mes-

mo cargo ou função, para receber proventos inte-

grais, ou com a média dos salários dos últimos 60

meses se não se enquadrarem no último requisito;

.« Aposentadoria Proporcional somente aos 65

anos de idade (homens) e. 60 (mulheres), sendo per-

mitido, nos próximos 2 anos, ser solicitada aos 55/

50 anos de idade;

. Tempo de serviço público será considerado

Tempo de Contribuição, até posterior lei definir a

questão;

.« Contagem recíproca do Tempo de Contri-

buição na administração pública e na iniciativa pri-

vada terá requisitos definidos em Lei Complemen-

tar,

. Professores(as) do ensino superior perdem

o direito de se aposentarem após 25/30 anos de ati-

vidades docentes.

O respeito a direitos adquiridos e as expecta-

tivas de direito deveriam estar contemplados na PEC-

33. Modificações que representam supressão de di-

reitos e ou quebra das relações contratuais vigentes,

ferindo princípios democráticos, são inaceitáveis.

Os contornos finais da Proposta de Emen-

da Constitucional estarão atrelados às pressões e

ao grau de mobilização dos segmentos envolvi-

dos, governo, empresários, trabalhadores, pensi-

onistas, aposentados.

* Professor aposentado do Instituto de Economia, Doutor em

Ciências Econômicas. Coordenou o Núcleo de Estudos Consti-

tucionais da UNICAMP.

Grupo de Trabalho da Previdência

O grupo de trabalho sobre a Previdência, composto pelos professores Lucia Pereira da Silva (Adunicamp),

Osmar Marchese (representante pela Adunicamp), Hermano Tavares (FEE), Emesto Ruppert Fo (FEE), Celso

Bottura (FEE), Regis Latorraca Ribeiro Lima (FEC) e Wilson Jardim (IQ) propôs à Diretoria da Adunicamp o

envio de moções a todos os Deputados Federais, tendo em vista a necessidade de pressioná-los frente à possií-

vel votação do substitutivo à Reforma da Previdência ainda nesta semana. Desde a última 6o feira essas moções

estão sendo enviadas pela Adunicamp através de fax para o Gabinete de cada Deputado na Câmara Federal.

(No próximo Boletim publicaremos, na íntegra, o teor das moções acima mencionadas.)
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