BOLETIM DA ADUNICAMP ano1 n:0 novembro

E A RECLASSIFICAO?

Transcrevemos abaixo. offcio enviado ao Magn{fico Reitor pelo repre
sentante docente no Conselho Diretor, Prof. Walace A. de Oliveira, sobre a

reclassificagfo de docentes:

Cidade Universitdria, 26 de junho de 1978

Megn{fico Reitor:

Gostaria de levar & apreciagio de Vossa Magnificéncia vArios
aspectos relacionados com a norma atualmente adotada nesta Universidnde para
@ reclassificagfo de docentes para os nfveis MS-2 e MS-3, por motivo de defe
sa de tese em cursos de pés—graduagﬁo da UNICAMP. Desejo referir-—me exclusi
mente & este tipo de reclassificagfio ¢ submeter & esclarecida consideracéo d

Vossa Magnificéncia o seguinte:

1.Nos Mltimos seis meses o Conselho Diretor aprovou dezesseis
(16) reclassificagdes desta natureza, O tempo médio decorrijdo entre a hamolo
gagio d& defesa de tese pelo C.D. e a aprovagho da reclassificag@o foi cerca
de duzentos e sessenta e cinco (ocom desvio padrdo igual a 182 dias).

2. Este tempo médlo nos parece demasia amente longo e esta demo
ra produz conseguéncias indesejdveis e pPrejudiciais ao corpo docente e & Uni

versidade, Dentre estes efeitos destacam-se:

2a., A demora na reclassificag@io gera descontentamento e deg
est{mulo, O docente que, no desenvolvimento de suas atividades de pob—gradug
¢éo, habituara-se a remir 08 minutos, contempla entfo o arrastamento do seu
processo de reclassificagfo durante longos meses.

2b.Embora seja feita a retroagfo da reclassificagfo a data
da homologagBo do concurso (deliberagfio do C.D. em 19.08.75), a demora exceg
8iva acaba causando pregufzos financeiros aos docentes, nfo 36 pelo atraso
propriamente, mas tambdm em virtude de verbas que caem em execlcno findo,ete,
Exemplos deste Ultimo tipo de prejufzo s@o encontrados nos processou ne2060/
71, 4290/71, 482/73 e em outros.

2¢c, O desvio padrio do tempo médio mencionado no item 01 aci
mé representa cerca de 70% desse tempo, indicando que a demora da xeolussifl
cagdo varia muito para cada processo. Este fato talvez juastifique a atitude
de alguns docentes de tentarem agilizar seu processo acompanhando-o em todos
08 passos da tramitacgiio, Entretanto, o tempo e o desgaste dispendidos nesta
tarefa redwidam para ne atividades de ensino e pesquian,

3. Provavelmento as cansng destia morosindnde sfo diversas e con

tribuem diferentemente em cadan cuno enpecifico. Parece-nos, no entunto, que

i principal causa da demora 4 o longo trimite processual a que esntilo sujeitan
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essas propostas de reclassificagdo.

Segundo informagoes da Secretaria Geral (atenciesamente for
necidas a esta representagio através do Of. SG-N9102/78 de 21-junho-78), sdo
os seguintes, resumidamente, os passos da tramitagfo atuals

3a. Solicitagdo do Diretor da Unidade
3b. Secretaria Geral
3¢. CGI/CGF
3d. Comissdo de Ensino
3e. CPDIUEC (se for o caeo)
3f. Secretaria Geral
3g. Conselho Diretor, para a aprovagio
3h. Diretoria de Pessoal
4, De conformidade com o Artigo 90 dos Estatutos da Universidad
nstadual de Campinas, o critério que deve ser adotado nas reclassificagdes de
pessoal docente deve ser, exclusivamente, o do "mérito" .No caso de reclassifi
cacao para o8 niveis MS-2 e MS-3, entendemos que 0 nérito € demonstrada pela
obtencdo do grau de Mestre e Doutor, respectivamente, De fato, o Artigo 100
dos pstatutos diz textualpente: "O Assistente que obtiver o grau de Doutor
passars para 0 nivel de Assistente Doutor".
5. Desta forma, parece-nos que alguns passos do item 03 acima PO
deriam ser dispensados.

Une vez demostrado o mérito ( e a existéncia de recursos fi
nanceiroes) poderé ser dispensada a passagem do processo pela CE e CGI/CGE =n
do o procegso enviado para ciéncia a estas dltimas, apds a aprovacgio.

O Decreto N9¢50.206 de 15-agosto-68, que instituiu a CPDIUZIC 1o
e tém nenhuma exigéucia explicita sobre a necessidade de parecer prévio des
ta ComissfBo, neste tipo de reclassificag@o. Portanto, salvo melhor juizo, a
passagem pela CPDIUEC poderd ser também dispensada enviando-se o process a
esta Comissilo, apds aprovagio, para ciéncia e providéncias que se fizerem ne
cessirias (solicitag@o de novo plano de pesquisa,etc.).

Em face do exposto, gostariamos de sugerir a Vossa Magnificén
cia um tramite processual mais simples, objetivando maior efipiéncin nas atj
vidades administrativas desta Universidade. £ a seguinte a norma propostat

"A reclassificagfio de docentes para os niveis de Professor As
sistente, MS-2 e Professor Assistente Doutor, MS-3, por motivo de defesa da
tese em curso da UNICAMY, obedecerd o seguinte trimite:

I- Offcio do Diretor da Unidade mo Magnifice Reitor, solicj
tando a reclassificagao. Este expediente deve vir acompanhado de Ordem de Des
pesa registrada pela DGA-3 e Uoderé ser enviado a partir da defesa de tese

do interessado.
4
IT- A Secretaria Geral informa o processo. De ordem do Magni

fico Reitor o processo é inclufido na pauta do Conselho Diretor, para aprova
¢fo. A aprovaglo da reclassificagfio poderd ocorrer na mesma sessao do  C.D.

na qual se faz a homologagBo da ata da defesa de tese.




III- A seguir o processo € encaminhado & Diretoria de Pessoal,

I .
CPDIUEC e CGI/CGF para as providéncius cabiveis",
Valho-ire desta oportunidade para reiterar a Vossa Magnificeg

cia as minhas expresstes de elevada estima e consideragfo.

Esta representagfo mereceu muito boa receptividade por parte da Rai
toria e por sugestfdo do Magnifico Reitor e proposta do Senhor Coordenador Ge
ral, o Conselho Diretor, em sua reunific de 19 de agosto de 1978 aprovou a se
guinte:

“... Nas hipéteses de reclassificagfo por concurso feito na UNICAVE
apés ser éste concurso e o respectivo titulo homologado pelo Conselho Dire
tor, havendo verba demostrada, possa o Magnffico Reitor Apostilar os rrespec
tivos contratos, quanto a alteragio de nfvel, sem que seja necessaria a tra
mitagBo pelas ComissBes e Coordenadorias, J& que os Estatutos e o Regimento
Geral assim o permitem ..." ( ata da reunifio, pdgina 234 ).

De acordo com esta decis@o, a reclassificaglo de docentes para os
niveis MS-2, MS-3eMS-4, por motivo de Defesa de Tese ( na UNICAMP) de Mes
trado, Doutourado e Livre Docencia, respectivamente, torna-se automdtica. Pa
ra que néo haja demoras & preciso que o Diretor da Unidade envie ao Magnffl

co Reitor, em tempo hébil, a ordem de defesa respectiva,

Prof. Wallace A, Oliveira

Muitos professores tiveram seus titulos homologados pelo Conselho Dirg
tor durante o ‘recessd' de 15 de agdsto a 15 margo.

Reivindicamos que o pagamento seja efetundo a partir da date da homo]o
gagdo pelo Conselho Diretor e nio a partir da data de publicaglo no

Didrio Oficial apds o t&rmino do "receaso",

DIRLTORIA DA ADUNICAMP
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O processo de escolha do novo diretor da FEC

Por ocasiflo de mudanga de reitor na UNICANP, os cargos de Diretor
das Unidades (Faculdades e Institutos) foram colocados & disposigfa pelos
seus respectivos titulares, O Orgéo Colegiado (futuramente a Congregagfo) da
Faculdade de Engenharia (FEC) decidiu pela elaboragfio de uma lista Triplice
que seria enviada ao novo reitor para a escolha do diretor da Unidade. Tem
bém, apresentou-se, e foi aprovada pelo Colegiado, uma proposta de se fazer
uma consulta ampla aos professores e representuntes de alunos junto aos ai

versos orgfios da FEC. O regsultado desta consulta, feita sob a forma de wna




eleigc2o, serviria para subsidiar o Colegiado na composicdo da referida lista
Uma outra proposta, tambénm aprovada pelo mesmo Colégio, era a realizacfo, an
tes desta eleigfo, de uma reunifio na qual os candidatos a diretor deveri:am a
presentar-se para discutir com o plenério 0s seus respectivos programas de
trabalho. Esta reunifio realizou-se na FEC, registrando-se um macigo coumpare
cimento de docentes e representantes de alunos. Com relagdo aos candidatos, 2
prescntaram-se quatro dos doze em condigdes de ocupar o cargo, segundo dispo
sigses regimentais, Durante a reuniZo cada um dos candidatos apresentou sua
forma de encarar os diversos problemas da FEC e sua maneira de encaminha-los
ou resolvé-los. Os candidatos Mauricio Prates e Yaro Burian Jr. comprome teram
se, cuso fossem indicados para o cargo, a realizar na FEC assembléias perié
dicas que lhes permitissem manter um contato permenente com todos os setores
da Faculdade, comprometendo-se ainda a encaminhar todas as decisdes tomadas

o £ - o . . . . ~
em assembléia. Nesta assembldia adiantaram que haveria participagio, de al
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guma forma a ser definida posteriormente, do pessoal docente, dos funciondiri

os e dos alunos da FEC,
Finalmente realizou-se a eleigdo que teve o seguinte resultado:

Mauricio Prates de Campos Tilho 43 votos

Yaro Burian Junior 26

Rege Romeu Scarabucci 16

Attflio José Giarola 02
-Somente obtiversm votos nesta eleig¢fo os quatro professores que se apresenia
ram comno candidatos a reunifio de debates.

Quando rccebeu o resultuado do cleigfo, que anteriomentc pretendina
tilizn=lo como subsidio para a elaboragiio de uma liusta tr{plice, decidiu com
por esta lista com on trec nomes muis votndos e envid-la a aprcciagiio do Rei
tor dun UNICAMP, juntomente com a voticio que enda wa dog ermdid:iton ohteve
na FEC., O reitor indicou, entiio, 0 mais votado dog cindidatosr, o Trof, Mour feio
prates, para a diretoria da FEC, O novo diretor escolheu, e o reitor apro
vou, & indicag¢fo do Prof. Yaro Buriun Jdr., o segundo mais votado, para o car
go de diretor associado da Faculdade.

Assim, de acordo com o compromisso assumido na reunifio de debates,
a FEC tem relizado assembléias gerais ordindrias cuja composigﬁo transitdria
€ a seguinte:

-~ todos os docentee da FEC (inclusive os pesquisadores de convénios com
atividade docente)
os alunos dos cursos de gradvac¢io e pds-graduacfio que sfo representan
tes junto aos orgdos colegiados oficiais,
15 representantes de alunos de graduag@o eleitos por turma
8 representantes de alunos de pds—graduagfio (exceto os que sio docen
tes)
6 representantes de funciondrios da FEC

A assembléia instituiu grupos de trabalho (GT) paritdrios para pro
mover estudos de assuntos de interesse da Faculdade, estando em funcionamento

08 grupos:




de Ensino de Graduagdo

de Ensino de Pds-Graduagdo

de Institucionalizacfo e Representatividade

de Estrutur‘agéo & Cox;xposigﬁo definitiva du Assembldia da FIRO

Atualmente esta Assembléia vem se constituindo em forun de
de todos os problema que afetam a Faculdade e suss decisdes tem sido

das e encaminhadas pelo diretor da FIC.

’ > . .
Jose Tomaz Vieira Pereira

Carlos Rodrigues de Souzu

NOTINHA

Parece que desta vez o problema da creche da UNICAMP comega a
encarado seriamente! Pelo menos um grupo de funciondrios,

sores e alunos estf@o se reunindo e discutindo como fazer para
tivar a idéia. Participe também deste trabalho, pois sd com a

nifio de todas as nossas forg¢as conseguiremos resolver o problema.

O QUE HA DE NOVO NAS ELEICOES DE 78?

.candidatos populares

As eleigbes da prdxima semana apresentam um trago distintivo
relagfio adquelas realizadas em 74 e 76, Se, por uum lado, es td presente twmubd
este ano cardter plebiscitdrio que tiveram as eleigBes de T4, quando o voto
no MDB expressou um "néo" ao regime vigente, por outro lado tudo leva u crer
que desta vez o voto no partido da oposigHo terd um significado mais diferen
ciado,

Isto porjue o MDB teve seu processo de diferenciagfio interna
tuado a partir de 76, oferecendo hoje ao seu eleitor um conjunto de
politica e ideologicamente digtintas. Conhecido desde sempre como um

de gatos", o LMDB é hoje, mais claramente do que nunca, uma [(rente consti
por setores gue progressivamente se autonomiziram mas gue se wantiémn

rao se manter ainda unidos por uma tareflu

auLoritdrio e a instalag¢ic de um sistema

Este processo de diferenc

dentemente ligado a um p1




ferentes forgas sociais no interior da sociedade, tem o seu indicador mais

claro no ressurgimento do gque se estd chamando hoje de candidaturas populares

Assim, os eleitores do MDB, que em anos anteriores expressaram com seu Voto
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a recusa & situagdo vigente, e jque apenas através de algumas candidaturas r

soladas puderam expressar algo mais do que isso, tem hoje, nos estados mais
politizados, e principalmente em 3. Paulo, um conjunto relativamente amplo
de de opgdes que transcedem a simples oposig¢@o e apontam para definigoes sSu
bstantavas dos caminhos a serem seguidos para a reorganizagéo da sociedade
brasileira. Nesse sentido, as candidaturas populares partem de wna ponigﬁo'gé
sica: a de que n8o basta votar no MDB, ndo basta eleger os candidatos do par
tido da oposigdo, mas é preciso distinguir desde onde se fuz oposigio, decde
gue perspecltiva se encaminha a luta pela derrubada do regime autoritdrio e a
construgio de uma sociedade democrdtica.

As cnndiduturus populares se propoém a luta em defesa dos interecs
ses da maioria da populagio brasileira, as clas.es trabalhadoras. Como dis
tinguir, atrds desse chavio generalizado, aqueles candidatos que rcalmentic re
prescntam novas alternativas na luta pelos interesses populares? Nio & preci
80 nem ser eleitor puara saber que nflo hd respostns infaliveio
guntu, Para nflo ir mais longe, a populagio de Compinas que em 76 elce,jeu magi
¢amente o scu prefeito, sabe muito bem disso. Mas aparentementeas ligocs tem
sido aprendidas e o procedimento ndobido pelas crmdidoturars populuares M elel
¢Oes deslc ano mostra iusso. Mag montra tambén que a Histdria cwainhou wa pou
quinho e que as classes trabalhadoras nfo estfo mais dispostas a engolir ga
to por lebre.

Assim, o que parece ser um trago inovador que caracteriza algumas
dessas candidaturas é a sua proposta de wna vinculagio orginica as orgeniza
¢oes populares. Essa proposta parte de uma concepgao cujo nicleo fundamental
€ o privilegiamento da organizagdo autdnoma dos setores populares. Esse pPri
vilegiamento se traduz, em primeiro lugar, ao nivel do programa, em reivindi
cagoes que assegurem as condigOes minimas de existéncia e fortalecimento des
sa organizagfio, tais como liberdade de expressfio e manifestagio e de associa
g¢do, de organizacgéo sindical, estudantil e partiddria, etc. Essa énfase na
questdo da organizagdo estéd presente também ao nivel da campanha eleitoral ,
definida como um instrumento de discussfo e aglutinag8o de individuos em
tdrno de seus interesses comuns, capaz de estimular e fortalecer as organiza
¢6es para além da duragBo efetiva da campanha., Além disso, a campanha eleito
ral é também pensada como wn processo ao longo do gqual os programas politi
cos dos candidatos sfAo progressivamente definidos em conjunto com as bases,in
corporando e articulando os interesses populares.

E, finalmente ao nfyel da atuag@o parlamentar, os candidatos popu
lares propde a criagZo de mecanismos que venham a articular de mnaneira org&g
ca ¢ sitemdtica & sua atuagfio no Congresso e nas Assembléias estaduais &s or
genizagOes de base que os apoiam. Uma espécie de "mandato imperativo", onde,
através de assembléis ou reunides periodicas, o candidato eleito concretize e

renove constantemente o compromomisso com os setores que o elegeram, levando







& luta pela defesa de seus interesses até o Parlamento e fortalecendo a sua
organizagdo,

Esse tipo de procedimento, sem ddvida inovador em té&rmos da polft£
ca brasileira, fortalece a confianga na alternativa representada pelas candi
daturas populares s eleigdes deste ano: uma alternativa de Juta ao nivel par
lamentar mas jue passa necessariamente pela orgunizagé@o popular enquunto con

dicio fundamentnl para a reorganizagio da sociedade brasileira em baces real

mente democrdticas.

Uma outra novidade, que nos diz muito de perto, como membros de
una Universidade, e que aparece esireitamente ligala as candidaturas popula
res, 6 a participag@o dos chamidous inteleectuais nns elcigBes de 78. Se al
guns dos candidatos popularen silo oper:irios, morndores de periferia, a maiog
rin déles € conotituidas por profensnores universitdrios, nociélogos, econo
miotas, jornnlistas, eancritoren. O excmplo mais notdrio & Fernundo enrique
Cardono, candidito ao Senudo. Main notdrio nflo ud porjue & o intelectunl de
maior prest{gio -nacional e internacional- entre seus colegas candiduatos,mas
também porjue recebeu o apoio —e um apol expresso em trabalho efetivo “duran
te sua campanha- das liderangas sindicais mais combativas do estado:ILufs Iné
cio da 3ilva, do Sindicato dos Metaludrgicos de S. Bernardo do Campo, Arnaldo
Gngalves, do Sindicato dos Metaldrgicos de Santos, Jaed Bittar, do Sindicato
dos Petroleiros de Paulfinia, e outros.

Essa participagf@o dos intelectuais na politica partiddria de oposi
¢lo —como candidatos ou nflo- e a direglo que essa participagfo tem assumido,
apontam para a nova aragem que sopra sObre & Universidade: a nossa torre de
marfim jé apresenta rachaduras e a t3o decantada unidade entre teoria e pré
tica ameag¢a abandonar 0 seu lugar favorito: as introdugdes, de teses e os pre
fdcios de livros,

Evelina Dagnino - IFCH

.candidatos operarios e socialistas

A mais recente crise do capitalismo internacional que teve infeio
por volta de 1973 e que continua atd agora, influenciou de maneira profunda
a economia brasileira que é profundamente dependente da saude da economia in
ternacional. Com isso acabou o chamado "milagre brasileiro" que era calcado
numa extrema exploragio das classes trabalhadoras em beneffcio da burguesia
e das classes médias.

Estas Ultimas se radicalizaram ao tentar evitar sua proletarizacdo
e cada vez mais passam a se Oopor ao regime militar.

A burguesia por sua vez se divide e clama pela (re)democratizagﬁo,
numa tentativa de melhorar sua participagdo no "bolo", vis a vis com seu® 8d
cio estrangeiro.

E nessa situagdo, acompanhada por um ressurgimento na organizagéo




das classes trabalhadoras ainda que em torno de reivindicagOes minimas, que
0 governo vem com propostas de aberturas, e que se realizam as eleigOes de
novembro.,

Vendo que a ditadura estd cada vez mais fraca, e mesmo a repressfo
que tem sofrido o movimento de massas pode demonstrar isso, entendemos que
as eleigbes de novembro devem servir para a propaganda e agitacfo em torno
da Independéncia Organizativa Sindical e Politica da classe trabalhadorea.

Devemos evitar a repetigdo dos acontecimentos de 1945 quando a clas
se trabalhadora saju da ditadura que ajudou a derrubm atrelada a partidos
burgueses (PTB).

Por isso é que os candidatos operdrios e socialistas (Marcilio e
Jad), além das reivindicagdes minimas como saldrio m{nimo de (r$5.000,00, con
gelamento dos pregos de generos de 1% necessidade, e das reivindicagOes demo
crdticas como liberdade de expressio e de organizagdo , liberdade a todos
partidos politicos, anistia e a convocagfo de uma assembléia nacional consti
tuinte livre e soberana, por eleicgdes livres e diretas, levam também as pala
vras de ordem da organizagﬁo independente dos trabalhadores em sindicatos ds
vinculados do Estado, da criagdo do comando geral dos trabalhadores (CGT) e
de independéncia politica dos trabalbhadores, por um partido de assalariados
sem patroes, por um Brasil Socielista em que a classe que produz as riquezas
wande e dirija a sociedade e por um partido socialista democrdtico e de mas

gas que nos conduza até 14,

Jonas de Areudjo Romualdo - IEL

ATENCAO

0 préximo Boletim da ADUNICAMP deverd sair na 12 semana de dezem
bro, portanto as colaboragodes devergéo ser entregues até o dia 29
do corrente, no PavilhBo do IMECC, sala do CAMECC, das 09:30 &s
13:30hs.

Em especial pedimos colaboracoes sobre cursos notur
nos.




